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Regulatory Affairs職（薬事） の主な仕事 メディカル カンパニー（医療機器）

承認申請：医療機器を本邦に導入するために行政へ承認申請・届出等を行う

変更管理：医療機器に変更が起きた場合に薬事手続きを検討し、必要に応じて承認申請等の対応を取る

広告審査：使用者に配布する広告について、Claim内容が薬機法*に沿ったものであるか審査する
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２

*薬機法：医薬品・医薬部外品・化粧品・医療機器の品質・有効性および安全性を確保することを目的とした法律

医療機関海外製造元

改良

改善
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例年、新入社員の方々は薬事の仕事
を行う上で必要となる基礎知識を習
得するため、入社後約2.5か月間先
輩社員による講義を受講します。

厚生労働省
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【理系限定】 5Days Internship
メディカル カンパニー Regulatory Affairs職（薬事） 

５日間の内、1日目はオンラインでインプットし、2～5日目は来社してケースに取り組んでいただきます。
実際にJ&Jの薬事部門が何をしているのかを学び、体感できる機会です！！

医療機器とは
会社、業界、部門について
仕事内容や、英語・日本語の仕事資

料について
医療機器の承認・認証を取得する

ための仕事の体験
→疾患領域別に2～３種類ケースを用意する予定

医療機器の安定供給を守る仕事の
体験

学べる事

プログラムの最後には、個人への
フィードバックの機会があります

薬事（Regulatory Affairs）の
立場で、医療機器の導入・供給の
維持に関わる魅力を体感できま
す

社会人としての論理的・技術的説
明 、 コン プライ アン ス 意識 、
リーダーシップ発揮の一例を実感
できます

メリット

理系学生（学部・院卒問わず）
 TOEIC750点以上相当が望ま

しい
開催の全日程に参加可能な方

※参加人数：5～10人

応募要件

インターンシップ日程
10/26(土) オンライン
10/30(水)～11/2(土) 東京本社
※遠方の参加者には交通費・宿泊費を補助

注：医療機器セクターの部門です。
医薬品セクター（ヤンセンファーマ）の部門ではございません。
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エントリーからインターンシップ参加までの流れ

*募集開始はマイページにてお知らせします
*書類選考、面接を実施します

マイページ
登録後
エントリー

エントリーシート
＆適性検査
※2点の提出でエントリー完了

面接
インターン
シップ

インターンシップ日程
10/26(土) オンライン
10/30(水)～11/2(土) 東京本社
※遠方の参加者には交通費・宿泊費を補助

注：医療機器セクターの部門です。
医薬品セクター（ヤンセンファーマ）の部門ではございません。

9月11日（水）17時 応募〆切
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